




узлов и изделий транспортного электрооборудования в соответствии с 

нормативной документацией. 

ПК 3.2 Проектировать и рассчитывать технологические приспособления для  

производства и ремонта деталей, узлов и изделий транспортного 

электрооборудования в соответствии с требованиями Единой системы 

конструкторской документации. 

ПК 3.3 Выполнять опытно-экспериментальные работы по сокращению сроков 

ремонта,  снижению себестоимости, повышению качества работы и ресурса 

деталей. 

ПК 3.4 Оформлять конструкторскую и технологическую документацию. 

ПК 4.1 Определять техническое состояние деталей, узлов и изделий 

транспортного электрооборудования и автоматики. 

ПК 4.2 Анализировать техническое состояние и производить дефектовку деталей 

и узлов транспортного электрооборудования и автоматики. 

ПК 4.3 Прогнозировать техническое состояние изделий транспортного 

электрооборудования и автоматики с цель своевременного проведения ремонтно-

восстановительных работ и повышения безаварийности эксплуатации 

автотранспорта. 

ПК 5.5 Обладать способностью  использовать законы и методы математики, 

естественных, гуманитарных и экономических наук при решении 

профессиональных задач. 

 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 

освоения профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

 планирования работы коллектива исполнителей; 



 

 

 определения основных технико-экономических показателей деятельности 

подразделения организации; 

уметь: 

 ставить производственные задачи коллективу исполнителей; 

 докладывать о ходе выполнения производственной задачи; 

 контролировать качество выполняемых работ; 

 защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 

знать: 

 об основных аспектах развития отрасли, организации как хозяйствующих 

субъектов; 

 организацию производственного и технологического процессов; 

 материально-технические, трудовые и финансовые материально-

технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации (фирмы), 

показатели их эффективного использования; 

 механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда 

в современных условиях; 

 функции, виды и психологию менеджмента; 

 основы организации работы коллектива исполнителей; 

 принципы делового общения в коллективе; 

 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

 нормирование труда; 

 нормы качества выполняемых работ; 

 представление о правовом положении субъектов и правоотношений в 

сфере профессиональной деятельности; 

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

профессионального модуля: 
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всего – 541 час, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 397 часов, включая: 

 обязательную аудиторную нагрузку –  265 часов; 

 самостоятельную работу обучающегося –132 часа; 

 производственную практику – 144 часа. 

 

 


