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1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель изучения дисциплины: формирование совокупности компетенций си-

стемного анализа финансовой деятельности коммерческих организаций, необхо-

димых для организации и управления финансами корпораций, разработки и оцен-

ки эффективности решений по управлению капиталом, проведения реструктури-

зации бизнеса. 

Задачи изучения дисциплины:  

- дать знания о сущности, значимости и роли финансов хозяйствующих 

субъектов в современной экономике; 

- представить стандарты раскрытия корпоративной финансовой информа-

ции отчетности; 

- раскрыть методологическую базу финансового планирования и прогнози-

рования в корпорации (организации); 

- раскрыть основные принципы построения и реализации финансовой поли-

тики корпорации; 

- выработать практические навыки оперативного управления финансовыми 

ресурсами корпорации 

- изучить методы эффективного управления затратами и финансовыми ре-

зультатами корпорации (организации); 

- дать представление о принципах оценки и наращивания рыночной стоимо-

сти корпорации. 

2. Перечень компетенций, которые должны быть реализованы 

в ходе освоения дисциплины 

Перечень компетенций, которые должны быть реализованы в ходе освоения 

дисциплины: ПК-4, ПК-14, ПК-18  

3. Структура дисциплины и трудоемкость ее составляющих 

Таблица 1 

Распределение фонда времени по видам занятий 
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Раздел 1.  Экономическое содержание и назначение корпоративных фи-

нансов. Корпорация и финансовый рынок. Финансовое планирование корпора-

ций. Стоимость и структура капитала корпорации. 
 

ФОС ТК-1тесты 

Тема 1.1 Экономическое со-

держание и назначение корпо-

ративных финансов. Корпора-

ция и финансовый рынок. 

12/4 

2/2 

 2/2 8 
ПК-4.З 

 

Отчет по практиче-

ским занятиям 

Тема 1.2. Финансовое плани-

рование корпораций. 
12/4 

2/2 
 

2/2 
8 

ПК-4.У 

 

Отчет по практиче-

ским занятиям 



4.Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

(модуля) 

4.1. Основная литература 

1. Леонтьев В. Е. Корпоративные финансы : учебник и практикум для ака-

демич. бакалавриата / В. Е. Леонтьев, В. В. Бочаров ; ; СПб ГЭУ . - М. : Юрайт, 

2015. - 349 с. - (Бакалавр. Академический курс).  

4.2. Основное информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

Бакеев Б.В. Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: курс дистанц. обуче-

ния по направлению 38.03.02  "Менеджмент", направление подготовки бакалавров 

"Менеджмент" ФГОСЗ (6ф-Мен)/ КНИТУ-КАИ, Казань, 2016. - Доступ по логину 

и паролю. URL: 

https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&cont

ent_id=_32585_1&course_id=_5601_1&mode=reset 

Тема 1. 3. Стоимость и струк-

тура капитала корпорации. 

 

12/4 

2/2 

 

2/2 

8 
ПК-4.В 

 

Текущий 

контроль 

Раздел 2. . Собственный капитал корпорации. Управление заемным капита-

лом. Основной капитал корпораций. Оборотный капитал корпораций 

 

ФОС ТК-2тесты 

Тема 2. 1. Собственный капи-

тал корпорации. Управление 

заемным капиталом 
12/4 2/2  2/2 8 

 

 

ПК-14.З 

 

Отчет по практиче-

ским занятиям 

Тема 2. 2. Основной капитал 

корпораций. Оборотный капи-

тал корпораций. 

12 2  2 8 
ПК-14.У 

 
Текущий 

контроль 

Раздел  3. Управление денежными потоками. Формирование и распределение 

доходов корпораций. Управление портфелем реальных инвестиционных проек-

тов. Управление портфелем финансовых активов. 

 

ФОС ТК-3тесты 

Тема 3. 1. Управление денеж-

ными потоками. Формирова-

ние и распределение доходов 

корпораций.   

 

12 2  2 8 
 

ПК-14.В 

 

Отчет по практиче-

ским занятиям 

Тема 3. 2. Управление портфе-

лем реальных инвестиционных 

проектов. Управление портфе-

лем финансовых активов.  

 

12 2  2 8 
 

ПК-18.З 

 

Отчет по практиче-

ским занятиям 

Раздел  4. Оценка финансового состояния и пути достижения финансовой 

устойчивости корпорации. Финансовая несостоятельность корпораций. Со-

держание финансовой работы и контроля в корпорации 

 
 

Тема 4. 1. Оценка финансового 

состояния и пути достижения 

финансовой устойчивости 

корпорации. Финансовая несо-

стоятельность корпораций. 

12 2  2 8 
 

ПК-18.У 

 

Отчет по практиче-

ским занятиям 

Тема 4. 2. Содержание финан-

совой работы и контроля в 

корпорации. 
12 2  2 8 

 

ПК-18.В 

 

Текущий 

контроль 

Экзамен  
36    36 

ПК-4.В, ПК-

14.В, ПК-18.В 

ФОС ПА-              

комплексное задание 

ИТОГО: 144/

16 
18/8  18/8 108  

 



5. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Наименование раздела 

(темы) 

дисциплины 

 

Наименование учеб-

ной лаборатории, 

аудитории, класса (с 

указанием номера 

аудитории и учебного 

здания) 

Перечень лабораторного оборудова-

ния, специализированной мебели и 

технических средств обучения 

Количе-

ство  

единиц 

для лекционных заня-

тий: 

2 зд. Ауд. 407 Парты, стол преподавателя, доска  12;1;1 

для практических за-

нятий: 

2 зд. Ауд. 526 Парты, стол преподавателя, доска  12;1;1 

для самостоятельных 

занятий: 

7 зд. Ауд. 539 компьютеры, мультимедийный проек-

тор; проекционный экран 

12;1;1 

 Лицензионное программное обеспечение, установленное на всех компьюте-

рах: 

- операционная система Windows; 

- пакет приложений MS Office; 

- антивирусная программа Kaspersky Endpoint Security. 

 

6. Кадровое обеспечение дисциплины (модуля) 

6.1. Базовое образование 

Высшее образование в предметной области  менеджмента и/или экономики и 

/или  наличие ученой степени и/или ученого звания в указанной области и /или  

наличие  дополнительного профессионального образования – профессиональной 

переподготовки в области   менеджмента и /или наличие заключения экспертной 

комиссии о соответствии квалификации преподавателя профилю преподаваемой 

дисциплины. 

 

6.2. Профессионально-предметная квалификация преподавателей 

Наличие  научных и/или методических работ по организации или методиче-

скому обеспечению образовательной деятельности по направлению экономики 

и/или менеджмента, выполненных в течение трех последних лет.  

 

6.3. Педагогическая (учебно-методическая) квалификация преподавателей 

К ведению дисциплины допускаются кадры, имеющие стаж научно-

педагогической работы (не менее 1 года); практический опыт работы в области 

менеджмента на должностях руководителей или ведущих специалистов более 3 по-

следних лет. 

Обязательное  прохождение повышения квалификации (стажировки) не ре-

же чем один раз в три года соответствующее области менеджмента, либо в обла-

сти педагогики.   
 


