
 

 



1. Цель и задачи дисциплины (модуля) 

Цель изучения дисциплины: получение будущими выпускниками необхо-

димых для их практической работы профессиональных знаний по проблемам эко-

номики и организации производства, а также стратегического планирования на 

предприятии; приобретение умения и навыков использовать полученные знания 

для эффективного управления в различных сферах деятельности; 
 

Задачи изучения дисциплины:  

обучить будущих выпускников навыкам анализа и планирования основных эко-

номических процессов, протекающих на предприятиях, привить им навыки сис-

темного мышления. Студент должен в процессе изучения дисциплины получить 

основные сведения о целях, задачах, методологии экономической сущности 

анализа и планирования на предприятии, а также практические навыки в страте-

гическом планировании, выборе оптимальных решений, расчетах показателей 

деятельности предприятия, решении текущих и перспективных задач. 
 

2. Перечень компетенций, которые должны быть реализованы 

в ходе освоения дисциплины 

Перечень компетенций, которые должны быть реализованы в ходе освоения 

дисциплины: ОПК-8, ПК-14 

 

3. Структура дисциплины и трудоемкость ее составляющих 

Распределение фонда времени по видам занятий 

Наименование разде-

ла и темы 

В
се

го
 ч

ас
о
в
 

Виды учебной деятель-
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Раздел 1. Технология и технологическая система предприятия  ФОС ТК-1 

тесты 

Тема 1.1. Производ-

ственный процесс и 

принципы его орга-

низации. 

12/2 3/1 3/1  6 

ОПК-8З, ПК-

14З, ОПК-8У, 

ПК-14У 

Текущий 

Контроль 

Тема 1.2. Формы, ти-

пы и методы органи-

зации производства 

12/2 3/1 3/1  6 ОПК-8З, ПК-14З 
Текущий 

Контроль 

Тема 1.3. Организа-

ция производства но-

вой продукции и 

оценка его эффектив-

ности 

12/1 3 3/1  6 

ОПК-8У, ОПК-

8У, ПК-14У, ПК-

14В 

Текущий 

Контроль. 

Отчет о вы-

полнении са-

мостоятель-

ной  

Работы. 

Раздел 2.  Основы стратегического управления ФОС ТК-2 

тесты 



Тема 2.1. Сущность 

стратегического 

управления 

12/2 3/1 3/1  6 ОПК-8З, ПК-14З 
Текущий 

Контроль 

Тема 2.2. Стратегиче-

ское планирование на 

предприятии 

12/1 3 3/1  6 

ОПК-8У, ОПК-

8В, ПК-14У, ПК-

14В 

Текущий 

контроль 

Тема 2.3. Организа-

ция управления взаи-

модействия предпри-

ятия с другими субъ-

ектами хозяйствен-

ной деятельности 

12/1 3 3/1  6 

ОПК-8У, ОПК-

8В, ПК-14У, ПК-

14В 

Текущий 

Контроль.  

Отчет о вы-

полнении са-

мостоятель-

ной  

Работы. 

Зачет       ФОС ПА 

ИТОГО: 72/9 18 18  36   

 

4.Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

(модуля) 

4.1. Основная литература 

1.  Хейзер Дж., Рендер Б. Операционный менеджмент. 10-е изд. – СпБ.:  Пи-

тер, 2015 г. – 1056 с. Режим доступа: http://ibooks.ru/reading.php?productid=350529 

2. Фомичев А. Н. Стратегический менеджмент. – М.:  Дашков и К°, 2014 г. – 

468 с. Режим доступа: http://ibooks.ru/reading.php?productid=342573 

 

4.2. Основное информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

1. Махтеева Е.А.  Производственный, инвестиционный и стратегический 

менеджмент [Электронный ресурс]: курс дистанц. обучения по направлению 

38.03.03 «Управление персоналом», ФГОС3+/КНИТУ-КАИ, Казань, 2016. – Дос-

туп по логину и паролю.    

https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&cont

ent_id=_123847_1&course_id=_10571_1 

 

5. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Наименование разде-

ла (темы) 

дисциплины 

 

Наименование учеб-

ной лаборатории, ау-

дитории, класса  

Перечень лабораторного оборудова-

ния, специализированной мебели и 

технических средств обучения 

Количество  

единиц 

для лекционных заня-

тий: 

7 зд. Ауд. 419 компьютер, доска, мультимедийный 

проектор 

1;1;1 

для лабораторных ра-

бот: 

7 зд. Ауд. 543 компьютеры, интерактивная доска, 

мультимедийный проектор 

12;1;1 

для самостоятельных 

работ 

7 зд. Ауд. 539 компьютеры, интерактивная доска, 

мультимедийный проектор 

15;1;1 

                              6. Кадровое обеспечение дисциплины (модуля) 

6.1. Базовое образование 

Высшее  образование в предметной области экономики и/или менеджмента 

и /или  наличие ученой степени и/или ученого звания в указанной области и /или  

наличие  дополнительного профессионального образования – профессиональной 

переподготовки в области  экономики и /или  менеджмента и/или наличие заклю-

чения экспертной комиссии о соответствии квалификации преподавателя профи-

лю преподаваемой дисциплины. 

http://ibooks.ru/reading.php?productid=350529


 

6.2. Профессионально-предметная квалификация преподавателей 

Наличие  научных и/или методических работ по организации или методиче-

скому обеспечению образовательной деятельности по направлению экономики 

и/или менеджмент, выполненных в течение трех последних лет.  

 

6.3. Педагогическая (учебно-методическая) квалификация преподавателей 

К ведению дисциплины допускаются кадры, имеющие стаж научно-

педагогической работы (не менее 1 года); практический опыт работы в области эко-

номики и/или менеджмента на должностях руководителей или ведущих специали-

стов более 3 последних лет. 

Обязательное  прохождение повышения квалификации (стажировки) не реже 

чем один раз в три года соответствующее области экономики и/или менеджментам, 

либо в области педагогики.   
 


