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1. Цель и задачи дисциплины  

 Цель изучения дисциплины - формирование совокупности компетенций, не-

обходимых для освоения теоретических и методологических основ действующей 

в Российской Федерации системы налогообложения и методов налогового плани-

рования и практических навыков по расчету сумм налогов, подлежащих к взносу 

в бюджет субъектами бизнеса. 

Задачи дисциплины  

Основными задачами дисциплины являются: 

-дать теоретические знания о роли, сущности, функций налогов;   

-дать представление о налоговой политике государства в условиях рыноч-

ной экономики; 

-дать представление о системе налогового планирования как инструмента-

рия налогового регулирования на всех уровнях управления экономикой;  

-раскрыть вопросы правового обеспечения налогообложения предпринима-

тельской деятельности;  

-дать знания о налоговых режимах, применяемых на отечественных пред-

приятиях;  

-освоение методики исчисления налогов, действующих на территории РФ; 

-освоение методики составления налоговой отчетности. 

2. Перечень компетенций, которые должны быть реализованы в ходе освое-

ния дисциплины 

Перечень компетенций, которые должны быть реализованы в ходе освоения 

дисциплины:   ПК-1, ПК-2, ПК-5. 

3.  Структура дисциплины и трудоемкость  ее  составляющих 

Наименование раздела и темы 
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Раздел 1. Введение в налогообложение и основы налоговой системы.  Система 

налогов и сборов в РФ. 
 

Тема 1.1. Понятие налога, сбо-

ра. Принципы и методы нало-

гообложения.  Налоговые ор-

ганы. 

4 1   3 ПК-1.З, ПК-2.З 

Устный опрос. 

Тема 1.2. Федеральные налоги.  

Региональные и местные нало-

ги. 
6 1  2 3 ПК-1.3, ПК-2.З 

Устный опрос, 

отчет по самосто-

ятельному изуче-

нию материала. 

Раздел 2.  Исполнение обязанностей по уплате налогов. Налоговый контроль, 

налоговые проверки  и ответственность за  совершение налоговых нарушений 

ФОС ТК-1 

Тема 2.1. Возникновение,  2 1   1 ПК-1.3, ПК-5.З Отчет по практи-



прекращение  обязанностей по 

уплате налога  

ческим работам. 

Тема 2.2. Изменение срока 

уплаты налога 
5/2 1  2/2 2 ПК-1.У, ПК-5.У 

Отчет по практи-

ческим работам. 

Тема 2.3. Камеральная налого-

вая проверка 2 1   1 ПК-2.З 

Устный опрос, 

отчет по практи-

ческим работам. 

Тема 2.4. Выездная налоговая 

проверка 
4/2 1  2/2 1 ПК-1.У 

Отчет по само-

стоятельному 

изучению мате-

риала. 

Тема 2.5. Налоговые наруше-

ния и ответственность за их 

совершение 

4 1   3 ПК-2.З, ПК-5.З 

ТТК-1 

Раздел 3.  Виды налогов. ФОС ТК-2 

Тема 3.1. Косвенные налоги и 

их роль в формировании сто-

имости продукции. Акцизы. 

НДС. 

7/2 2  2/2 3 ПК-1.У, ПК-2.З 

Устный опрос, 

отчет по практи-

ческим работам. 

Тема 3.2. Налоги, включаемые 

в себестоимость продукции. 

Транспортный налог.  Земель-

ный налог. 

7 1  2 4 ПК-1.З, ПК-2.З 

Устный опрос, 

отчет по практи-

ческим работам. 

Тема 3.3. Налоги, уплачивае-

мые за счет прибыли предпри-

ятия.  Налог на прибыль орга-

низаций.  Налог на имущество 

организации. 

8 2  2 4 
ПК-1.У, ПК-5.З, 

ПК-2.З, ПК-2.У 

Устный опрос.  

Тема 3.4. Налог на доходы фи-

зических лиц 8 2  2 4 
ПК-1.У, ПК-2.У, 

ПК-5.У 

Отчет по практи-

ческим работам. 

ТТК-2 

Раздел 4. Страховые взносы и их социальная значимость.  Специальные нало-

говые режимы. 
ФОС ТК-3 

Тема 4.1. Страховы взносы в 

ПФР. Страховые взносы в 

ФСС.  Страховые взносы в 

ФОМС. 
7/2 2  2/2 3 ПК-1.У, ПК-2.У 

Отчет по само-

стоятельному 

изучению мате-

риала. Отчет по 

практическим ра-

ботам 

Тема 4.2.Упрощенная система 

налогообложения. Единый 

налог на вмененный доход.  

Единый сельскохозяйствен-

ный налог. 

4 1   3 
ПК-1.В, ПК-2.В,  

ПК-5.В 

Устный опрос, 

отчет по практи-

ческим работам 

Тема 4.3. Патентная система 4 1  2 1 ПК-1.В, ПК-2.В,  
ТТК-3 



 

4. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины   

4.1. Основная литература 

1. Скворцов О.В. Налоги и налогообложение : учебник для студ. учрежд. 

сред. проф. обр-ния / О. В. Скворцов. - 13-е изд., испр. - М. : Академия, 2015. - 272 

с.  

2. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс]: учеб.пособие / сост. 

Л.М. Вотчель, В.В. Викулина. – М. : ФЛИНТА, 2014. – 172 с. Режим доступа: 

http://ibooks.ru/reading.php?productid=341695 

 

4.2. Основное информационное обеспечение 

1. Бабушкин В.М. «Налоговая система» [Электронный ресурс]: курс ди-

станц. обучения по направлению подготовки бакалавров 38.03.01 «Экономика» 

ФГОС3+ / КНИТУ-КАИ, Казань, 2016. - Доступ по логину и паролю. URL: 

https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&cont

ent_id=_237879_1&course_id=_12796_1 

 

5. Материально-техническое обеспечение дисциплины  

  
Наименование разде-

ла (темы) 

дисциплины 

 

Наименование учеб-

ной лаборатории, 

аудитории, класса (с 

указанием номера 

аудитории и учебного 

здания) 

Перечень лабораторного оборудова-

ния, специализированной мебели и 

технических средств обучения 

Количество  

единиц 

для лекционных заня-

тий: 

7 зд. Ауд.525 компьютер, документ камера, муль-

тимедийный проектор 

1;1;1 

для практических за-

нятий: 

7 зд. Ауд. 539 компьютеры, интерактивная доска, 

лазерный принтер, мультимедийный 

проектор 

12;1;1;1 

для самостоятельных 

работ: 

7 зд. Ауд. 539 компьютеры, интерактивная доска, 

мультимедийный проектор 

12;1;1 

 Лицензионное программное обеспечение, установленное на всех компьюте-

рах: 

- операционная система Windows; 

- пакет приложений MS Office; 

- антивирусная программа Kaspersky Endpoint Security. 

 

 

 

 

налогообложения. ПК-5.В 

Зачет       ФОС ПА 

ИТОГО: 72/8 18  18/8 36   

http://ibooks.ru/reading.php?productid=341695
https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&content_id=_237879_1&course_id=_12796_1
https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&content_id=_237879_1&course_id=_12796_1


6. Кадровое обеспечение дисциплины  

6.1 Базовое образование 

Высшее образование в предметной области экономики и/или менеджмента 

и /или наличие ученой степени и/или ученого звания в указанной области и /или 

наличие дополнительного профессионального образования – профессиональной 

переподготовки в области экономики и/или менеджмента и/или наличие заключе-

ния экспертной комиссии о соответствии квалификации преподавателя профилю 

преподаваемой дисциплины. 

 

6.2 Профессионально-предметная квалификация преподавателей 

Наличие научных и/или методических работ по организации или методиче-

скому обеспечению образовательной деятельности по направлению экономики 

и/или менеджмента, выполненных в течение трех последних лет. 

 

6.3 Педагогическая (учебно-методическая) квалификация преподавателей 

К ведению дисциплины допускаются кадры, имеющие стаж научно-

педагогической работы (не менее 1 года); практический опыт работы в области эко-

номики и/или менеджмента на должностях руководителей или ведущих специалистов 

более 3 последних лет. 

Обязательное прохождение повышения квалификации (стажировки) не реже 

чем один раз в три года соответствующее области экономики и/или менеджмента, ли-

бо в области педагогики. 
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