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РАЗДЕЛ I. Исходные данные и конечный результат освоения дисциплины 

1.1. Цель изучения дисциплины 

Цель дисциплины – овладение студентами знаниями в области права, усвоение ос-

нов гражданского, уголовного законодательства, основ трудового, административного и 

семейного права; формирование у будущих специалистов теоретических знаний и практи-

ческих навыков в области правового регулирования общественных отношений. 

 

1.2 Задачи дисциплины 

- Ознакомить студентов с обширным комплексом знаний о государстве и праве. 

- Дать краткую характеристику таким категориям как юридические лица, 

индивидуальные предприниматели, обязательства, договоры, трудовая дисциплина, 

юридическая ответственность. 

-  Способствовать усвоению материала, который посвящен применению и 

толкованию права. 

- Способствовать привлечению дополнительных материалов для того, чтобы 

основательно владеть знаниями в области права. 

- Способствовать усвоению основ гражданского, уголовного законодательства, 

основ трудового, административного и семейного права. 

- Обучить правовым способам защиты своих прав. 

-  Научить умению ориентироваться в правовой жизни страны. 

- Обучить умению осуществлять хозяйственную и предпринимательскую 

деятельность в рамках закона. 

Правоведение, как дисциплина играет важную роль в подготовке будущих 

работников технических специальностей. Именно эта дисциплина закладывает фундамент 

правовых знаний, без которых в дальнейшем невозможна деятельность специалиста. 

Благодаря изучению данной дисциплины, повышается правовая культура студентов, 

формируется чувство социальной ответственности. Правоведение является составной 

частью гуманитарной подготовки студентов. Изучение этой дисциплины повышает 

нравственно-правовой потенциал будущих инженеров. 

 

1.3 Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Дисциплина «Правоведение» входит в состав базовой части Блока 1 (Б1.Б.07 ОП) по 

направлению подготовки ВО 38.03.01 «Экономика». 

 

 



 

 

1.4 Перечень компетенций, которые должны быть реализованы в ходе освоения 

дисциплины 

ОК-6 – способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности;  

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ И ТЕХНОЛОГИЯ ЕЕ 

ОСВОЕНИЯ 

2.1. Структура дисциплины и ее трудоемкость  

Общая трудоемкость дисциплины «Правоведение» составляет 2 зачетных единицы 

или 72 часа. 

Таблица 1 

Распределение фонда времени по видам занятий заочной формы обучения 
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Раздел 1. Общая часть ФОС ТК-1 

тесты 

1.1  Основы теории государства 

и права 

5 1  4 ОК-6.З, 

ОПК-4.З 

Текущий 

контроль 

1.2 Основы конституционного 

права 

9 1  8 ОК-6.З, 

ОПК-4.З 

Текущий 

контроль 

Раздел 2. Особенная часть ФОС ТК-2 

тесты 

2.1 

Основы гражданского права 

7 1  6 ОК-6.З, 

ОК-6.У, 

ОК-6.В, 

ОПК-

4.З, 

ОПК-

4.У, 

ОПК-

4.В. 

Текущий 

контроль 

2.2 

Основы семейного права 

7 1  6 ОК-6.З, 

ОК-6.У, 

ОК-6.В. 

Текущий 

контроль 

2.3 

Основы трудового права 

7  1 6 ОК-6.З, 

ОК-6.У, 

ОК-6.В, 

Решение 

практических 

заданий 



 

 

ОПК-

4.З, 

ОПК-

4.У, 

ОПК-

4.В. 

2.4 

Основы административного 

права 

9  1 8 ОК-6.З, 

ОК-6.У, 

ОК-6.В, 

ОПК-

4.З, 

ОПК-

4.У, 

ОПК-

4.В. 

Выполнение 

практических 

заданий 

2.5 

Основы уголовного права 

9  1 8 ОК-6.З, 

ОК-6.У, 

ОК-6.В, 

ОПК-

4.З, 

ОПК-

4.У, 

ОПК-

4.В. 

Устный опрос, 

решение 

практических 

заданий 

2.6 

Основы правового регулиро-

вания антикоррупционной 

деятельности 

7  1 6 ОК-6.У, 

ОК-6.В, 

ОПК-

4.У, 

ОПК-

4.В. 

Устный опрос, 

выполнение 

практических 

заданий 

2.7 

Особенности правового ре-

гулирования будущей про-

фессиональной деятельно-

сти. Защита информации 

8 2  6 ОК-6.У, 

ОК-6.В, 

ОПК-

4.У, 

ОПК-

4.В. 

Текущий 

контроль; 

реферат 

 

Зачет  

4     ФОС ПА – 

комплексное 

задание 

 Итого 72 6 4 58   

 

РАЗДЕЛ 3. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

3.1.1. Основная литература: 

1.Смоленский М. Б. Правоведение: Учебник / Смоленский М. Б. - 3-е изд. - М.: ИЦ 

РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 422 с. режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=545252  

http://znanium.com/bookread2.php?book=545252


 

 

2. Смоленский М.Б. Правоведение: Учебник для бакалавров, 5-е изд., перераб. и доп. 

М.: ИТК Дашков и К, 2018. – 496 с.   

 

3.1.2 Дополнительная литература: 

1. Юкша Я. А. Правоведение: Учебник / Юкша Я. А. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-

М, 2015. - 486 с. – режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=503392  

 

3.1.3 Методическая литература 

1. Васенков В.А. Правоведение: Сборник задач и упражнений / Васенков В.А., 

Корнеева И.Л., Субботина И. Б., Васенков В.А. - М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 160 

с.  – Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=473115  

 

3.2 Информационное обеспечение дисциплины 

3.2.1 Основное информационное обеспечение 

1. Тарханова А.А. Пинаева Д.А. Правоведение [Электронный ресурс]: курс дистанц. 

обучения по направлению 38.03.01 «Экономика» подготовки бакалавров /КНИТУ-КАИ, 

Казань, 2016. - Доступ по логину и паролю. URL: 

https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&content_id=_

230683_1&course_id=_12465_1  

2. Электронная библиотека КНИТУ-КАИ (полнотекстый изданий  

университета) http://е-library.kai.ru 

3. Электронная библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com 

4. Электронная библиотечная система «Знаниум» http://znanium.com 

5. Электронная библиотечная система «Айбукс» https://ibooks.ru 

3.2.2 Дополнительное справочное обеспечение 

1. Информационный ресурс Сети КонсультантПлюс (Система  

КонсультантПлюс) http://www.consultant.ru/ 

3.3 Кадровое обеспечение 

3.3.1. Базовое образование 

Высшее юридическое образование и/или наличие ученой степени и /или ученого 

звания в области юриспруденции (права) и /или наличие дополнительного 

профессионального образования – профессиональной переподготовки в области права и 

/или наличие заключения экспертной комиссии о соответствии квалификации 

преподавателя профилю преподаваемой дисциплины. 

3.3.2 Профессионально-предметная квалификация преподавателей 

http://znanium.com/bookread2.php?book=503392
http://znanium.com/bookread2.php?book=473115
https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&content_id=_230683_1&course_id=_12465_1
https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&content_id=_230683_1&course_id=_12465_1
http://е-library.kai.ru/
http://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
https://ibooks.ru/
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=http%3A//www.consultant.ru/&hash=019eee030275819cf23f82c03bc2db0e


 

 

Наличие научных и/или методических работ по организации или методическому 

обеспечению образовательной деятельности по направлению «Правоведение», 

выполненных в течение трех последних лет. 

3.3.3 Педагогическая  (учебно-методическая) квалификация преподавателей 

К ведению дисциплины допускаются кадры, имеющие стаж научно-педагогической 

работы (не менее 1 года), практический опыт работы по данному направлению на 

должностях руководителей или ведущих специалистов более 3 последних лет. 

Обязательное прохождение повышения квалификации (стажировки) не реже, чем 

один раз в три года, соответствующие направлению «Правоведение», либо в области 

педагогики. 


