
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Казанский национальный исследовательский технический университет 

им. А.Н. Туполева-КАИ» 

 

Институт экономики, управления и социальных технологий 

Кафедра Экономической теории и управления ресурсами 

 

 

 

АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе 

дисциплины 

«Основы экономической теории» 

 

Индекс по учебному плану: Б1.В.ДВ.03.02  

Направление подготовки: 38.03.01. «Экономика»  

Квалификация: бакалавр 

Профиль подготовки: Экономика и организация предприятий 

машиностроения  

Виды профессиональной деятельности: расчётно-экономическая, 

организационно-управленческая 

Разработчик: 

к.э.н., ст. преподаватель Стяжкин М.Н. 

 

 

 

Казань 2018 г. 



РАЗДЕЛ 1. ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ И КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ 

ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ. 

1.1. Цель и задачи учебной дисциплины 

Целью изучения дисциплины является формирование у студентов 

экономического мировоззрения, умения анализировать экономические 

ситуации и закономерности поведения хозяйственных субъектов в условиях 

рыночной экономики. 

1.2. Задачи дисциплины 

- теоретическое освоение студентами современных экономических 

концепций и моделей; 

- приобретение практических навыков анализа мотивов и 

закономерностей деятельности субъектов экономики, ситуаций на 

конкретных рынках товаров и ресурсов, движения уровня цен и объемов 

выпуска продукции, а также решения проблемных ситуаций на 

микроэкономическом уровне (домохозяйство, фирма, отраслевой рынок); 

- ознакомление с текущими микроэкономическими проблемами России. 

1.3. Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Дисциплина «Основы экономической теории» является дисциплиной 

по выбору вариативной части блока 1 федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) по 

направлению 38.03.01 Экономика (квалификация - «бакалавр»). 

1.4.   Перечень   компетенций,   которые   должны   быть   реализованы   

в ходе освоения дисциплины 

ОК-3 – способностью использовать основы экономических знаний в 

различных сферах деятельности;  

ПК-1 - способностью собрать и проанализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. 

 

 



 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ И ТЕХНОЛОГИЯ ЕЕ 

ОСВОЕНИЯ 

2.1.  Структура дисциплины и ее трудоемкость 

Таблица 1  
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Раздел 1. Общая экономическая теория. Предмет и методология ФОС ТК-1 

Тема 1.1 Введение в 

экономическую теорию 

9 - - - 9 ОК-2з Семинарское 

занятие 

Тема 1.2 Основы организации 

рыночного хозяйства 

12 2 - - 10 ОК-2з, 

ПК-

10з 

Устный опрос, Семинарское занятие 

Тема 1.3 Экономические блага и 

их виды 

13 1 - 2 10 ОК-2 з Тестирование, 

подготовка эссе 

Раздел 2. Основы рыночной экономики ФОС ТК-2 

Тема 2.1 Товарно-денежное 

обращение 

13 1 - 2 10 ОК-2 

у, ПК-

10з 

Семинарское 

занятие 

Тема 2.2 Рыночный спрос и 

рыночное предложение и их 

факторы. 

14 2 - 2 10 ОК-2в, 

ПК-

10в 

Семинарское занятие. Решение задач 

Тема 2.3 Механизм рыночной 

конкуренции 

13 1 - 2 10 ОК-2з, 

ПК-

10у 

Устный опрос, Тестирование 

Раздел 3. Производители, потребители и конкурентные рынки ФОС ТК-3 

Тема 3.1 Издержки 

производства и прибыль 

14 2 - 2 10 ОК-2в 

ПК-

10в 

Устный опрос. 

Решение задач 

Тема 3.2 Частный сектор в 

экономике 

9 - - - 9 ОК-2 

у, ПК-

10у 

Семинарское 

занятие 



Тема 3.3 Организационно- 

правовые формы 

предпринимательства 

7 1 - - 6 ОК-2 в Устный опрос, 

Тестирование 

Зачет 4      ФОС ПА, 

устный опрос по 

билету 

ИТОГО: 108 10 - 10 84 ОК-2, 

ПК-10 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

3.1.1. Основная литература: 

1. Нуреев Р. М. Курс микроэкономики : учебник / Р.М. Нуреев. — 3-е изд., 

испр. и доп. — М. : Норма : ИНФРА-М, 2017. — 624 с. – доступ: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=754620 

2. Журавлева Г. П. Микроэкономика: Учебник / Г.П. Журавлева; Под ред. 

Г.П. Журавлевой, Л.Г. Чередниченко. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 415 с. 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=364824 

3.1.2.Дополнительная литература: 

3. Макконнелл К. Р. Экономикс: принципы, проблемы и политика: 

Учебник / Макконнелл К.Р., Брю С.Л., Флинн Ш.М., - 19-е изд., англ. - 

М.:НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 1028 с. — Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=546169 

4. Нуреев Р. М.Микроэкономика : пособие для семинарских занятий / под 

ред. Р. М. Нуреева. — М. : Норма : ИНФРА-М, 2017. — 400 с. — Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=771244 

3.1.3. Методическая литература к выполнению практических работ 

1. Экономическая теория: Часть 1. Микроэкономика : учеб. пособие / 

Э.И.Басырова; - Казань : Изд-во КНИТУ-КАИ, 2013. - 97 с. 

3.2. Информационное обеспечение дисциплины  

3.2.1. Основное информационное обеспечение 

В качестве электронных источников информации рекомендуется 

использовать следующие сетевые ресурсы: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=754620
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=364824
http://znanium.com/bookread2.php?book=546169
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=771244


1. Басырова Э.И. Микроэкономика [Электронный ресурс]: курс дистанц. 

обучения направление подготовки бакалавров 38.03.01 "Экономика" / 

КНИТУ-КАИ, Казань, 2017. – Доступ по логину и паролю. URL: 

https://bb.kai.ru:8443/webapps/portal/execute/tabs/tabAction?tab_tab_group 

_id=_1_1 

2. http://е-library.kai.ru Электронная библиотека КНИТУ-КАИ 

(полнотексты изданий университета») 

3. http://www.elibrary.ru Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU 

4. www.edu.ru/ (Российское образование, федеральный портал) 

5. http://www.e.lanbook.com (ЭБС Издательство «Лань») 

6. http://znanium.com (ЭБС ZNANIUM.COM) 

7. https://ibooks.ru (ЭБС IBOOKS.COM) 

3.2.2 .  Дополнительное справочное обеспечение 

1 Информационный ресурс Сети КонсультантПлюс (Система 

КонсультантПлюс) http://www.consultant.ru/ 

2 www.bibliocmlectator.ru – ЭБС « Библиокомплектатор» 

3 http:// нэб.рф – Национальная электронная библиотека 

4 www. studentlibrary.ru – многопрофильный образовательный ресурс 

«Консультант студента» 

5 www.window.edu.ru  – Информационная система  «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

6 Российское образование, федеральный портал www.edu.ru 

7 Единое окно доступа к информационным ресурсам 

http://window.edu.ru/catalog 

3.3. Кадровое обеспечение дисциплины 

3.3.1. Базовое образование 

Высшее образование в области экономики и /или наличие ученой 

степени и/или ученого звания в указанной области и /или наличие 

дополнительного профессионального образования – профессиональной 

переподготовки в области экономики и /или наличие заключения экспертной 

комиссии о соответствии квалификации преподавателя профилю 

http://е-library.kai.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://www.consultant.ru/
http://www.bibliocmlectator.ru/
http://www/
http://www.window.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/catalog


преподаваемой дисциплины. 

3.3.2. Профессионально-предметная квалификация преподавателей 

Наличие научных и/или методических работ по организации или 

методическому обеспечению образовательной деятельности по 

экономическим дисциплинам, выполненных в течение трех последних лет. 

3.3.3. Педагогическая (учебно-методическая) квалификация 

преподавателей 

К ведению экономических дисциплин допускаются кадры, имеющие 

стаж научно-педагогической работы (не менее 1года); практический опыт 

работы в области экономики на должностях руководителей или ведущих 

специалистов более 3 последних лет. 

Обязательное прохождение повышения квалификации (стажировки) не 

реже чем один раз в три года, соответствующее области экономики, либо 

области педагогики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


