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РАЗДЕЛ 1. ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ И КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ 

ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Цель изучения дисциплины 

Основной целью изучения дисциплины является формирование у будущих 

бакалавров теоретических знаний, а также приобретение необходимых 

практических навыков в разработке планов на микроуровне. В изучаемой 

дисциплине анализируются средства и методы принятия плановых решений на 

предприятиях всех форм собственности, формируются навыки и умения 

разрабатывать планы предприятий. Большое внимание уделено вопросам 

технико-экономического планирования, изучения нормативной базы 

планирования, системы экономических показателей по основным разделам 

плановой деятельности на предприятии. 

1.2. Задачи дисциплины 

Основными задачами дисциплины являются: 

1.2.1. ознакомление студентов со

 структурой планов и организацией 

планирования на предприятии; 

1.2.2. изучение методов и приемов выполнения основных расчетов по 

технико-экономическому планированию; 

-изучение нормативной базы планирования по основным разделам плана; 

1.2.3. развитие аналитических способностей у студентов; 
1.2.4. выработка конкретных практических навыков выполнять 

необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, 

обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 

принятыми стандартами 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Дисциплина «Планирование на предприятии» дисциплины входит в 

состав вариативной части базового блока Б1 по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика 

 

1.4. Перечень компетенций, которые должны быть реализованы 

в ходе освоения дисциплины 

ПК-1 – способность собрать и проанализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 

ПК-3 способность выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты  работы 

в соответствии с принятыми в организации стандартами 



РАЗДЕЛ 2 . СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ И ТЕХНОЛОГИЯ ЕЕ 

ОСВОЕНИЯ 

2.1 Структура дисциплины и ее трудоемкость 

Таблица 1  

Распределе

ние фонда времени по видам занятий заочной формы обучения 

 

 

 
 

/п 

Наименование 

раздела и темы 

Вс 

его 

час 

ов 

Виды учебной 

деятельности, включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоёмкость 

(в часах) 

Коды 

составляющих 

компетенций 

Формы и вид 

контроля 

освоения 

составляющих 

компетенций (из 

фонда 

оценочных 

средств) 

ле 

кц 

ии 

ла 

б. 

ра 

б. 

пр. 

за 

н. 

ем 

с. 

за 

н. 

сам. 

раб. 

1 Раздел 1. Теория и методология планирования ФОС ТК-1 
   

 Тема 1.1. Общая 

характеристика 

планирования 

деятельности 

предприятия 

16   1  15 ПК-3 З Устный опрос 

 Тема 1.2. 

Нормативная база 

планирования 

16   1  15 ПК – 1 З Устный опрос 

 Раздел 2. Текущее планирование на предприятии. ФОС ТК-2 

 Тема 2.1. 

Планирование 

производства и 

реализации 

продукции 

19 1  2  16 ПК – 1 У 

ПК – 1 В 

ПК – 3 У 

ПК – 3 В 

Выполнение 

расчетных 

заданий 

 Тема 2.2. 

Планирование 

материально- 

технического 

обеспечения 

производства 

17 1  1  15 ПК – 1 У 

ПК – 1 В 

ПК – 3 У 

ПК – 3 В 

Выполнение 

расчетных 

заданий 

 Тема 2.3. Расчет 

производственной 

мощности 

предприятия 

17 1  1  15 ПК – 1 У 

ПК – 1 В 

ПК – 3 У 

ПК – 3 В 

Выполнение 

расчетных 

заданий 



 Тема 2.4 План по 

труду и заработной 

плате 

17 1  1  15 ПК – 1 У 

ПК – 1 В 

ПК – 3 У 

ПК – 3 В 

Выполнение 

расчетных 

заданий 

 Тема 2.5 

Планирование 

себестоимости 

продукции 

19 1  2  16 ПК – 1 У 

ПК – 1 В 

ПК – 3 У 

ПК – 3 В 

Выполнение 

расчетных 

заданий 

 Тема 2.6 Процесс 

формирования 

сводной сметы 

затрат на 

производство и 

реализацию 
продукции 

17 1  1  15 ПК – 1 У 

ПК – 1 В 

ПК – 3 У 

ПК – 3 В 

Выполнение 

расчетных 

заданий 

 Тема2.7 

Планирование 

прибыли 

18 1  1  16 ПК – 3 З 

ПК – 3 У 

ПК – 13 В 

Выполнение 

расчетных 

заданий 

 Тема 2.8 

Финансовое 

планирование на 
предприятии 

18 1  1  16 ПК – 3 З 

ПК – 3 У 

ПК – 13 В 

Выполнение 

расчетных 

заданий 

 Раздел 3. Оперативно-производственное планирование ФОС ТК-3 

 Тема 3.1. 

Оперативно - 

календарное 

планирование 

16   1  15 ПК – 3 З Устный опрос 

 Тема 3.2. Сетевое 

планирование и 

управление 

17   1  16 ПК – 3 У 

ПК – 3 В 

Выполнение 

расчетных 

заданий 

Подготовка к 

промежуточной 

аттестации (контроль) 

9        

Курсовая работа 36     36 ПК – 1 У 

ПК – 1 В 

ПК – 3 У 

ПК – 3 В 

 

Итого 252 8  14  221   

Экзамен        ФОС ПА 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

3.1.1 Основная литература: 

1. Ильин, А. И. Планирование на предприятии [Электронный ресурс]: Учебное 



пособие / А.И. Ильин. - 9-e изд., стер. - М.: НИЦ ИНФРА-М; Мн.: Нов. 

знание, 2014. - 668 с.– Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=405403 
 

3.1.2. Дополнительная литература: 

1.Загидуллин, Р. Р. Планирование машиностроительного производства: 

учебник / Р. Р. Загидуллин. - Старый Оскол: ТНТ, 2013. - 392 с. 

2.Савкина, Р.В. Планирование на предприятии: учебник для бакалавров / Р. 

В. Савкина. - 2-е изд., перераб. - М.: ИТК «Дашков и К», 2017. -320 с. 

3.Дубровин, И.А. Бизнес-планирование на предприятии: учебник для 

бакалавров / И.А. Дубровин. - 2-е изд.- М.: ИТК «Дашков и К», 2017. – 432 

с. 

 

3.2 Информационное обеспечение дисциплины 

3.2.1 Основное информационное обеспечение 

1. Синетова Р.Г.. Планирование на предприятии [Электронный  ресурс]: курс 

дистанц. обучения направление подготовки бакалавров 38.03.01 

"Экономика" / КНИТУ-КАИ, Казань, 2017. – Доступ по логину и паролю. 

URL: https://bb.kai.ru 

1 Электронная библиотека КНИТУ-КАИ (полнотекстый изданий 

университета) http://е-library.kai.ru 

2 Электронная библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com 

3 Электронная библиотечная система «Знаниум» http://znanium.com 

4 Электронная библиотечная система «Айбукс» https://ibooks.ru 
 

3.2.2 Дополнительное справочное обеспечение 

1 Информационный ресурс Сети КонсультантПлюс (Система 

КонсультантПлюс) http://www.consultant.ru/ 

2 www. studentlibrary.ru – многопрофильный образовательный ресурс 

«Консультант студента» 
3 www.window.edu.ru  – Информационная система  «Единое окно 

доступа к образовательным ресурсам» 

4 http://www.uptp.ru/ (Международный журнал «Проблемы теории и 

практики управления») 

5 Российское образование, федеральный портал www.edu.ru 

6 Единое окно доступа к информационным ресурсам 

http://window.edu.ru/catalog 

3.3. Кадровое обеспечение дисциплины 

3.3.1. Базовое образование 

Высшее образование в предметной области экономики и /или наличие 

ученой степени и/или ученого звания в указанной области и /или наличие 

дополнительного профессионального образования – профессиональной 

http://znanium.com/bookread2.php?book=405403
http://е-library.kai.ru/
http://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://www.consultant.ru/
http://www/
http://www.window.edu.ru/
http://www.uptp.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/catalog


переподготовки в области экономики и /или наличие заключения экспертной 

комиссии о соответствии квалификации преподавателя профилю 

преподаваемой дисциплины. 

3.3.2. Профессионально-предметная квалификация преподавателей 
Наличие научных и/или методических работ по организации или 

методическому обеспечению образовательной деятельности по направлению 

«Экономика», выполненных в течение трех последних лет. 

3.3.3. Педагогическая (учебно-методическая) квалификация 

преподавателей 

К ведению дисциплины допускаются кадры, имеющие стаж научно- 

педагогической работы (не менее 1 года); практический опыт работы в области 

экономики и на должностях руководителей или ведущих специалистов более 

3 последних лет. 

Обязательное прохождение повышения квалификации (стажировки) не реже 

чем один раз в три года соответствующее области экономики , либо в  области 

педагогики 

 


