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РАЗДЕЛ1.ИСХОДНЫЕДАННЫЕИКОНЕЧНЫЙРЕЗУЛЬТАТОСВОЕН

ИЯДИСЦИПЛИНЫ(МОДУЛЯ) 

 

1.1 Цель изучения дисциплины(модуля) 

Целью дисциплины «Контроллинг» является формирование у будущих 

специалистов твердых теоретических знаний и практических навыков по 

организации контроллинга как системы эффективного управления организацией. 

 

         1.2 Задачи дисциплины (модуля) 

Задачи освоения дисциплины (модуля) «Контроллинг»: 

- дать теоретические знания и методологические основы построения 

контроллинга и управления затратами на предприятии через внедрение 

управленческого учета; 

- дать сведения о современных методах, инструментах и форм, 

обеспечивающих эффективный контроллинг и управление затратами 

промышленного предприятия; существующих концепциях управления затратами 

в рамках стратегического управления развитием предприятия;  

- сформировать представление о современных системах учета затрат 

предприятия;  

- выработать практические навыки расчета затрат и результатов 

хозяйственной деятельности по видам затрат, местам возникновения, объектам 

калькуляции;  

- выработать практические навыки использования информации по 

управлению затратами для принятия управленческих решений и оценки их 

эффективности.  

 

          1.3 Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Дисциплина «Контроллинг» входит в Блок Б1 «Дисциплины (модули)» и 

относится к вариативной части программы, читается в восьмом семестре на 

четвертом курсе по профилю «Экономический анализ и управленческий учет в 

организационно-экономических системах». 

 

           1.4 Перечень компетенций, которые должны быть реализованы в ходе 

освоения дисциплины 

 ПК-1: способность собрать и проанализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. 

 ПК-2: способность на основе типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-

экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих 

субъектов 



  ПК-3: способность выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в 

соответствии с принятыми в организации стандартами 

 

РАЗДЕЛ 2 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И ТЕХНОЛОГИЯ 

ЕЕ ОСВОЕНИЯ 

           2.1Структура дисциплины (модуля), ее трудоемкость и применяемые 

образовательные технологии 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы или 108 часов 
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Раздел 1. Теоретические основы контроллинга 

ФОСТК-1 

тестирование 

Тема 1.1. Теоретические 

основы контроллинга: 

концепция контроллинга 

10 - - 2 8 
ПК-1З, ПК-2З 

ПК-3З 

 

Собеседование 

Тема 1.2. Стратегический 

контроллинг 
9 - - 1 8 

ПК-1З, ПК-2З 

ПК-3З 
Собеседование 

Тема 1.3.Стратегические 

решения в контроллинге 
10 1 - 1 8 

ПК-1З, ПК-2З 

ПК-3З 
Собеседование 

Тема 1.4.Объекты 

контроллинга 
10 1 - 1 8 

ПК-1У, ПК-2У 

ПК-3У 
Собеседование 

Тема 1.5.Организационно-

методические основы 

создания системы 

контроллинга в организации 

10 1 - 1 8 
ПК-1У, ПК-2У 

ПК-3У 
Собеседование 

Раздел 2. Методические основы создания системы контроллинга 
ФОСТК-2 

тестирование 

Тема2.1.Методы принятия 

управленческих решений в 

контроллинге 

10 1 - 1 8 
ПК-1В, ПК-2В 

ПК-3В, 
Собеседование 

Тема 2.2.Управленческий учет 

как основа контроллинга 
12 1 - 1 10 

ПК-1З, ПК-2З 

ПК-3З, 
Собеседование 

Тема 2.3.Оценка методов 

управленческого учета 
12 1 - 1 10 

ПК-1В, ПК-2В 

ПК-3В, 
Собеседование 

Раздел 3. Оперативный контроллинг  

Тема 3.1.Разработка бюджетов 

как инструмент оперативного 

контроллинга 

12 1 - 1 10 
ПК-1В, ПК-2В 

ПК-3В, 
Собеседование 

Тема 3.2. Использование 

учетной информации в 

процессе принятия 

управленческих решений. 

12 1 - 1 10 
ПК-2З, ПК-2У, 

ПК-2В 
Собеседование 



 

 

РАЗДЕЛ 3 ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

3.1Учебно-методическоеобеспечениедисциплины(модуля) 

3.1.1Основнаялитература 

1.Контроллинг: учебник/A.M.Карминский, С.Г.Фалько, А.А.Жевага, 

Н.Ю.Иванова; подред.A.M.Карминского, С.Г.Фалько.—3-еизд.,дораб.—

М.:ИД«ФОРУМ»:ИНФРА-М,2017.—336с.—(Высшее 

образование).http://znanium.com/bookread2.php?book=756175 

2.Банникова, Н.В.Контроллинг[Электронныйресурс]: учебное 

пособие/Н.В.Банникова, О.М.Лисова, Д.О.Грачева, А.В.Тенищев. -Ставропль: 

СтГау,2013.-64с.-Режимдоступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=515011 

3.Контроллинг: Учебное пособие/ЖиваеваТ.В., ИгнатоваТ.В.-

Краснояр.:СФУ,2016.-84с.. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=967284 

 

3.1.2Дополнительнаялитература 

4.Ларионов, В.В.Контроллинг персонала в экономике и управлении 

наукоемкихпроизводств: Учебноепособие/В.В.Ларионов. —М.:Издательско-

торговаякорпорация«ДашковиК,2014.—

216с.http://znanium.com/bookread2.php?book=514578 

5.Контроллинг стратегии развития предприятия/ШигаевА.И.-М.:ЮНИТИ-

ДАНА,2015.-352с.http://znanium.com/bookread2.php?book=872783 

 

3.2Информационное обеспечение дисциплины 

3.2.1 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

1. Аширова С.А. Контроллинг [Электронный курс] Доступ по логину и 

паролю:URL: 

https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&cont

ent_id=_268351_1&course_id=_13764_1 

2. Экономика. Социология. Менеджмент: база данных федерального образова-

тельного портала ЭСМ: http://ecsocman.hse.ru/ 

3.2.2 Перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем 
1. Microsoft Windows. 

2. Microsoft Office. 

 

3.3Кадровоеобеспечение 

3.3.1Базовоеобразование 

 

Зачет 
4 - - - 4 

ПК-1З, ПК-2З 

ПК-3З ПК-1У, 

ПК-2У, ПК-3 

УПК-1В, ПК-2В 

ПК-3В 

ФОСПА 

Тестирование 

Собеседование 

ИТОГО: 108 8 - 8 92   

http://znanium.com/bookread2.php?book=756175
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=515011
http://znanium.com/bookread2.php?book=967284
http://znanium.com/bookread2.php?book=514578
http://znanium.com/bookread2.php?book=872783
https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&content_id=_268351_1&course_id=_13764_1
https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&content_id=_268351_1&course_id=_13764_1


Высшее образование в предметной области экономики и управления и /или 

наличие ученой степени и/или ученого звания в указанной области и /или наличие 

дополнительного профессионального образования – профессиональной 

переподготовки в области экономики и управления и /или наличие заключения 

экспертной комиссии о соответствии квалификации преподавателя профилю 

преподаваемой дисциплины. 

 

3.3.2Профессионально-предметнаяквалификацияпреподавателей 

Наличие научных и/или методических работ по организации или 

методическому обеспечению образовательной деятельности по направлению 

«Экономика», выполненных в течение трех последних лет.  

 

3.3.3Педагогическая(учебно-методическая) квалификация преподавателей 

К ведению дисциплины допускаются кадры, имеющие стаж научно-

педагогической работы (не менее 1 года); практический опыт работы в области 

экономики на должностях руководителей или ведущих специалистов более 3 

последних лет. 

Обязательное прохождение повышения квалификации (стажировки) не реже 

чем один раз в три года соответствующее области экономики, либо в области 

педагогики 

 

 

 

 


