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РАЗДЕЛ 1. ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ И КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

1.1  Цель изучения дисциплины (модуля) 

Основной целью изучения дисциплины является формирование 

научного экономического мировоззрения, умения анализировать 

экономические ситуации, закономерности поведения хозяйствующих 

субъектов в условиях рыночной экономики и тенденции развития 

экономической теории.  

 

1.2  Задачи дисциплины (модуля) 

Задачи дисциплины: 

- ознакомление с историческими этапами развития мировой экономической 

мысли, известными подходами к поиску и выбору рациональных 

экономических решений; 

- теоретическое освоение основных положений современных экономических 

концепций;  

- выработка логики экономического анализа и понимание причин, 

определявших появление различных экономических взглядов.  

 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре ОП ВО 

Дисциплина «Экономическая теория» входит в Блок Б1 «Дисциплины 

(модули)» и относится к базовой части программы, читается в первом 

семестре на первом курсе по профилю «Менеджмент в промышленности».  

 

1.4  Перечень компетенций, которые должны быть реализованы 

в ходе освоения дисциплины 

ОК-3: способность использовать основы экономических знаний в 

различных сферах деятельности 

 

РАЗДЕЛ 2 СОДЕРЖАНИЕ  ДИСЦИПЛИНЫ  (МОДУЛЯ) И 

ТЕХНОЛОГИЯ ЕЕ ОСВОЕНИЯ 

2.1 Структура дисциплины (модуля), ее трудоемкость  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц или 144 

часа. 
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Раздел1.  Введение в экономическую теорию 
ФОС ТК-1 

Тестирование 

Тема 1.1 Ресурсы и 

потребности как основа 

любой экономики 

13 - - - 13 ОК-3З Собеседование 

Тема 1.2 Деньги в 

рыночной экономике 
16 1 - 2 13 ОК-3У 

Собеседование, 

решение задач 

Тема 1.3 Закон спроса и 

предложения 
16 1 - 2 13 ОК-3У 

Собеседование, 

решение задач 

Раздел 2. Микроэкономика 
ФОС ТК-2 

Тестирование 

Тема 2.1 Введение в 

микроэкономику 
15 - - 2 13 ОК-3У 

Собеседование, 

решение задач 

Тема 2.2 

Предпринимательская 

деятельность(бизнес) и 

фирма в рыночной 

экономике 

16 1 - 2 13 ОК-3В 
Собеседование, 

решение задач 

Тема 2.3 Фирмы крупного 

и малого бизнеса 
16 1 - 2 13 ОК-3В 

Собеседование, 

решение задач 

Раздел 3. Макроэкономика 
ФОС ТК-3 

Тестирование 

Тема 3.1 Введение в 

макроэкономику 
13 - - - 13 ОК-3В 

Собеседование, 

решение задач 

Тема 3.2 Валовой 

внутренний продукт и 

другие 

макроэкономические 

показатели 

15 - - 2 13 ОК-3В 
Собеседование, 

решение задач 

Тема 3.3 Рынок земли. 

Земельная рента. 

Инфляция. Безработица 

15 - - 2 13 ОК-3В 
Собеседование, 

решение задач 

Экзамен 9    9 

ОК-3З 

ОК-3У 

ОК-3В 

ФОС ПА 

Тестирование 

Собеседование 

ИТОГО: 144 4  14 126   

 

РАЗДЕЛ 3  ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

3.1 Учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля) 

3.1.1  Основная литература 

1. Экономическая теория: учебник/ М.А.Сажина, Г.Г.Чибриков.- 3-е 

изд.,перераб.доп.-М.:ИД»ФОРУМ»:ИНФРА-М,2017-608с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/792660  

 

http://znanium.com/catalog/product/792660


3.1.2 Дополнительная литература 

2. Экономическая теория: Учебник / Р.А. Бурганов. - М.: НИЦ Инфра-

М, 2013. - 416 с.: + (Доп. мат. znanium.com). - (Высшее образование: 

Бакалавриат). Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=363287  

3. Экономическая теория: Учебное пособие / А.О. Руднева. - М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 2014. - 255 с.: Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=393824  

4. Экономическая теория: Учебник для бакалавров / Под ред. проф. 

И.К. Ларионова. - М.: Дашков и К, 2012. - 408 с. 

http://znanium.com/bookread2.php?book=351685  

 

3.2 Информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

3.2.1 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

1. Экономика, Социология, Менеджмент: база данных федерального 

образовательного портала ЭСМ – Электрон. дан. – М., [2017]. – Режим 

доступа: http://ecsocman.hse.ru/ 

2. Электронный каталог экономических и финансовых публикаций: база 

данных содержит сведения об экономической тематике — Электрон. дан. — 

М., [2017]. — Режим доступа: http://www.finansy.ru/ 

 

3.2.2 Перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 
1. Microsoft Windows. 

2. Microsoft Office. 

 

3.3 Кадровое обеспечение 

3.3.1 Базовое образование 

Высшее образование в предметной области экономики и управления и 

/или наличие ученой степени и/или ученого звания в указанной области и 

/или наличие дополнительного профессионального образования – 

профессиональной переподготовки в области экономики и управления и /или 

наличие заключения экспертной комиссии о соответствии квалификации 

преподавателя профилю преподаваемой дисциплины. 

 

3.3.2 Профессионально-предметная квалификация преподавателей 

Наличие научных и/или методических работ по организации или 

методическому обеспечению образовательной деятельности по направлению 

«Менеджмент», выполненных в течение трех последних лет.  

 

3.3.3 Педагогическая (учебно-методическая) квалификация 

преподавателей 

К ведению дисциплины допускаются кадры, имеющие стаж научно-

педагогической работы (не менее 1 года); практический опыт работы в 

http://znanium.com/bookread2.php?book=363287
http://znanium.com/bookread2.php?book=393824
http://znanium.com/bookread2.php?book=351685
http://ecsocman.hse.ru/
http://www.finansy.ru/


области экономики и управления на должностях руководителей или ведущих 

специалистов более 3 последних лет. 

Обязательное прохождение повышения квалификации (стажировки) не 

реже чем один раз в три года соответствующее области экономики, либо в 

области педагогики.   
 




